' RECU EM PREFECTURE |
le 26/18/2823

Applicaiion agrdsie E-legabie omm

N X 99 _DE-031-245100775-20251012-2025_105-0E
Le bilan 2021 est le suivant :

Mutualisation du personnel de la commune de Villemur vers la Communauté de Communes

Catégorie
Service Catégorie Professionnelle | Contrat Villemur CCVA Syndicat
Assos/logistique REF C Ll 0,90 0,10
Assos /logistique RPC C T 0,80 0,20
Assos/logistique CS C T 0,60 0,40
Assos/logistique AGDCE € EA 0,60 0,40
Citoyenneté REF C L 0,90 0,10
Citoyenneté RPC B 0,90 0,10

0,95

0,60

DIttVie locale Citoyenneté|RP & L) 0,80 0,20
DST RPC A 13 0,50 0,50
Ecoles cs C L 0,70 0,30
Ecoles AG C L 0,95 0,50
Ecoles REF C T 0,90 0,10
Enfance RP C L 0,75 0,25
Entretien AG C L 0,95 0,50
Entretien C T

ST S C L3 0,70 0,30
ST AG C T 0,90 0,10
0,70 030
ST AG C L 0,40 0,60
ST AG C L3 0,70 0,30
ST AG C T 0,50 0,50
ST AG C i 0,70 0,30
ST S & LI 0,40 0,60
ST AG C L 0,40 0,60
ST AG C i3 0,40 0,60
ST AG C L2 0,40 0,60
ST ST C L1 0,40 0,60
ST REF C T 0,40 0,60
0,95 0,50
Vaguemestre AG C L 0,80 0,20

67,75 12,55 0,40

NB : 67,75 et le total pour la commune et non le total présenté ici, les autres agents étant & plein temps
sur la commune.



1 RECU EN PREFECTURE 1
le 26/18/2023

Apphication agrése F-legabte com

) . . 99 _DE-031-245100775-202531012-2025_105-0E
Mutualisation du personnel de la Communauté de Communes vers la comr

Catégorie Autres

Catégorie Service Statut | Professionnelle CCVA Villemur communes Autres Syndicat
REF AP PSE, Régies L C 0,50 0,50
AG Citoyenneté Assos L C 0,20 0,80
RS AG CDD B 0,70 0,30
REF AP Créche / accueil maifT C 0,30 0,70
RPC DGS Li A 0,50 0,50

attachée dedir T & 0,60 0,40
RPC Communication CDD B 0,60 0,40
apprenti  |Communication CDD (& 0,50 0,50
CS Finances 13 B 0,80 0,20

Finances CDD A 0,50 0,50
AG Portage Lj C 0,20 0,80
AG PSE T C 0,80 0,20
RPC PSE L2 A 0,70 0,30

RH CDD C 0,50 0,50
RP PTM L] C 0,60 0,40
apprenti |Informatique CDD & 0,67 0,33
RP Informatique T C 0,34 0,33 0,34
RP SIG/Inf CDD B 0,60 0,40
AG ST L C 0,70 0,30
AG ST C 0,70 0,30
PTM AccueilPTM acceuil T c 0,70 0,30
AG S CDD © 0,70 0,30
AG ST L) C 0,70 0,30
AG ST CDD (e 0,70 0,30
CS ST L B 0,70 0,30
AG ST T C 0,70 0,30
AGDCE ST L C 0,70 0,30
AG ST CDD € 0,70 0,30
CS ST T C 0,70 0,30
AG ST L3 C 0,70 0,30
AG ST Ll C 0,70 0,30
CS ST T C 0,70 0,30
RP STA T C 0,60 0,40

ST T C 0,70 0,30

109,41 11,76 0,80

NB : 109,41 est le total pour la CCVA et non le total présenté ici, les autres agents étant & plein temps sur
la CCVA.



